
危険物保安技術協会 技術職員の募集について

　危険物保安技術協会では、以下のとおり技術職員を募集します。

１．技術職員（業務部）
○仕事の内容
石油関連企業等からの申請を受け、性能評価や試験確認の審査等を行います。

【具体的には】

　・性能評価の審査等では、有識者会議を活用し、危険物施設等の保安等に関連した新技術・新手法を活用した保安　

　　対策等について所定の技術上の基準と同等以上の安全性が認められるかどうかを確認しています。

　・試験確認の審査等では、危険物の運搬容器や危険物を取り扱う設備、機器の構造等が、製造段階において所定の　

　　技術上の基準に適合しているかどうかについて確認しています。

○応募資格等
■必須条件

　学校教育法による大学を卒業した者のうち、次のいずれかに該当する者

ア　消防法に定める危険物施設の設置、変更、維持管理等に関する業務に従事した経験を有する者

イ　機械、科学、土木、建築など理工系の分野を専攻した者

■歓迎条件

・石油タンク等の鋼構造物の建設・改造等に係る研究、設計・工事監督・検査業務に従事した経験を有する者

○勤務地
東京都港区虎ノ門4-3-13 ヒューリック神谷町ビル1階

　※転勤はありません。

　※現地審査等における全国出張あり。

○勤務時間
9：30～18：00（時差出勤、テレワークも可）

○給与
【年収モデル】

560万円/月給34万円（扶養手当込み）＋賞与/30歳（配偶者、子供1名）

700万円/月給42万円（扶養手当込み）＋賞与/40歳（配偶者、子供2名）

※国家公務員の給与制度に準じて決定します。

※学歴・職歴を勘案の上決定します。

※試用期間（6ヶ月）あり。期間中の待遇の変動はありません。

※上記の年収例のほか、別途通勤手当、住宅手当（賃貸のみ）、時間外勤務手当を支給します。

総務部

○休日、休暇
完全週休2日（土日）、祝日、年末年始（12/29～1/3）、年次有給休暇（年20日（初年度は採用月に応じて調整（4月の

場合は15日））、夏季（7～9月中3日間）、慶弔、産休、育休他

◎年間休日120日以上！

○待遇・福利厚生
昇給あり、賞与年2回、社会保険完備、

通勤手当（月額150,000円上限）、住宅手当（賃貸のみ・月額28,000円上限）、扶養手当

各種社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生年金）

福利厚生制度あり（サポート会社と契約）

企業年金制度なし

○職場環境
職員構成はプロパー職員のほか、国、地方公共団体からの人事交流による職員で構成されています。プロパー職員のほ

とんどが中途入社で活躍しています。

入社後は先輩職員がOJTにてマンツーマンで指導いたします。

また、待遇面は国家公務員に準じており、将来長く安定して働きたい人には最適な環境です。

○採用日
採用決定後、随時（応相談）

○採用予定人数
業務部 1名

○採用方法
書類による選考の上、選考通過者には面接を実施します。

　①応募方法  履歴書（写真貼付）及び職務経歴書（書式自由）を下記の書類提出先に簡易書留にてご郵送ください。

　②面接日 　 書類選考通過者に面接日時をご連絡します。（一次面接、二次面接あり）

　③応募期間  採用決定次第終了

　④書類提出先  〒105-0001 東京都港区虎ノ門4-3-13 ヒューリック神谷町ビル1階 危険物保安技術協会宛

　⑤問い合わせ  03-3436-2352 総務部 総務課　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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　危険物保安技術協会では、以下のとおり技術職員を募集します。

１．技術職員（業務部）
○仕事の内容
石油関連企業等からの申請を受け、性能評価や試験確認の審査等を行います。

【具体的には】

　・性能評価の審査等では、有識者会議を活用し、危険物施設等の保安等に関連した新技術・新手法を活用した保安　

　　対策等について所定の技術上の基準と同等以上の安全性が認められるかどうかを確認しています。

　・試験確認の審査等では、危険物の運搬容器や危険物を取り扱う設備、機器の構造等が、製造段階において所定の　

　　技術上の基準に適合しているかどうかについて確認しています。

○応募資格等
■必須条件

　学校教育法による大学を卒業した者のうち、次のいずれかに該当する者

ア　消防法に定める危険物施設の設置、変更、維持管理等に関する業務に従事した経験を有する者

イ　機械、科学、土木、建築など理工系の分野を専攻した者

■歓迎条件

・石油タンク等の鋼構造物の建設・改造等に係る研究、設計・工事監督・検査業務に従事した経験を有する者

○勤務地
東京都港区虎ノ門4-3-13 ヒューリック神谷町ビル1階

　※転勤はありません。

　※現地審査等における全国出張あり。

○勤務時間
9：30～18：00（時差出勤、テレワークも可）

○給与
【年収モデル】

560万円/月給34万円（扶養手当込み）＋賞与/30歳（配偶者、子供1名）

700万円/月給42万円（扶養手当込み）＋賞与/40歳（配偶者、子供2名）

※国家公務員の給与制度に準じて決定します。

※学歴・職歴を勘案の上決定します。

※試用期間（6ヶ月）あり。期間中の待遇の変動はありません。

※上記の年収例のほか、別途通勤手当、住宅手当（賃貸のみ）、時間外勤務手当を支給します。

総務部危険物保安技術協会 技術職員の募集について

○休日、休暇
完全週休2日（土日）、祝日、年末年始（12/29～1/3）、年次有給休暇（年20日（初年度は採用月に応じて調整（4月の

場合は15日））、夏季（7～9月中3日間）、慶弔、産休、育休他

◎年間休日120日以上！

○待遇・福利厚生
昇給あり、賞与年2回、社会保険完備、

通勤手当（月額150,000円上限）、住宅手当（賃貸のみ・月額28,000円上限）、扶養手当

各種社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生年金）

福利厚生制度あり（サポート会社と契約）

企業年金制度なし

○職場環境
職員構成はプロパー職員のほか、国、地方公共団体からの人事交流による職員で構成されています。プロパー職員のほ

とんどが中途入社で活躍しています。

入社後は先輩職員がOJTにてマンツーマンで指導いたします。

また、待遇面は国家公務員に準じており、将来長く安定して働きたい人には最適な環境です。

○採用日
採用決定後、随時（応相談）

○採用予定人数
業務部 1名

○採用方法
書類による選考の上、選考通過者には面接を実施します。

　①応募方法  履歴書（写真貼付）及び職務経歴書（書式自由）を下記の書類提出先に簡易書留にてご郵送ください。

　②面接日 　 書類選考通過者に面接日時をご連絡します。（一次面接、二次面接あり）

　③応募期間  採用決定次第終了

　④書類提出先  〒105-0001 東京都港区虎ノ門4-3-13 ヒューリック神谷町ビル1階 危険物保安技術協会宛

　⑤問い合わせ  03-3436-2352 総務部 総務課　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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総務部危険物保安技術協会 技術職員の募集について

２．技術職員（土木審査部及びタンク審査部）
○仕事の内容
市町村（消防本部）や石油関連企業からの委託を受け、全国にある石油タンクの設計審査等を行います。

【具体的には】

市町村等からの委託による石油タンクの安全性に関する技術審査・技術援助

・土木審査部では、石油タンクの「基礎構造物の安全性」と「地盤の安定性」に関する設計図書が消防法令に基づい

　た内容・安全性を有しているかどうかの設計審査を行います。また、設計審査の後は、工事途中の段階で現場検査

　（標準貫入試験・平板載荷試験等）に立ち会います。

・タンク審査部では、石油タンクの「タンク本体の安全性」に関する設計図書が消防法令に基づいた内容・安全性を

　有しているかどうかの設計審査を行います。また、設計審査の後は、工事途中の段階でタンク本体の溶接部検査を

　実施するほか、タンク設置後に一定の期間ごとに求められる保安検査を実施します。

○応募資格等
■必須条件

　学校教育法による大学において工学を学んだ者のうち、次のいずれかに該当する者

ア 地盤の液状化や地盤改良等、地盤に関する設計・施工、又はコンクリート構造物や杭基礎等、基礎構造に関する

　　設計・施工に従事した経験を有する者

イ　石油タンク等の鋼構造物の建設・改造等に係る研究、設計・工事監督・検査業務に従事した経験を有する者

ウ　消防法に定める危険物施設の設置、変更、維持管理等に関する業務に従事した経験を有する者

○勤務地
東京都港区虎ノ門4-3-13 ヒューリック神谷町ビル1階

　※転勤はありません。

　※現地審査等における全国出張あり。

○勤務時間
9：30～18：00（時差出勤、テレワークも可）

○給与
【年収モデル】

560万円/月給34万円（扶養手当込み）＋賞与/30歳（配偶者、子供1名）

700万円/月給42万円（扶養手当込み）＋賞与/40歳（配偶者、子供2名）

※国家公務員の給与制度に準じて決定します。

※学歴・職歴を勘案の上決定します。

※試用期間（6ヶ月）あり。期間中の待遇の変動はありません。

※上記の年収例のほか、別途通勤手当、住宅手当（賃貸のみ）、時間外勤務手当を支給します。
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総務部危険物保安技術協会 技術職員の募集について

○休日、休暇
完全週休2日（土日）、祝日、年末年始（12/29～1/3）、年次有給休暇（年20日（初年度は採用月に応じて調整（4月の

場合は15日））、夏季（7～9月中3日間）、慶弔、産休、育休他

◎年間休日120日以上！

○待遇・福利厚生
昇給あり、賞与年2回、社会保険完備、

通勤手当（月額150,000円上限）、住宅手当（賃貸のみ・月額28,000円上限）、扶養手当

各種社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生年金）

福利厚生制度あり（サポート会社と契約）

企業年金制度なし

○職場環境
職員構成はプロパー職員のほか、国、地方公共団体からの人事交流による職員で構成されています。プロパー職員のほ

とんどが中途入社で活躍しています。

入社後は先輩職員がOJTにてマンツーマンで指導いたします。

また、待遇面は国家公務員に準じており、将来長く安定して働きたい人には最適な環境です。

○採用日
採用決定後、随時（応相談）

○採用予定人数
土木審査部 1名、タンク審査部 1名

○採用方法
書類による選考の上、選考通過者には面接を実施します。

　①応募方法  履歴書（写真貼付）及び職務経歴書（書式自由）を下記の書類提出先に簡易書留にてご郵送ください。

　②面接日 　 書類選考通過者に面接日時をご連絡します。（一次面接、二次面接あり）

　③応募期間  採用決定次第終了

　④書類提出先  〒105-0001 東京都港区虎ノ門4-3-13 ヒューリック神谷町ビル1階 危険物保安技術協会宛

　⑤問い合わせ  03-3436-2352 総務部 総務課
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